U.M’b B

Debata Rady ds. Mobilnosci UAB nad
zarzadzaniem lokalng mobilnoscig

2006

D:D Uczelnia Lokalizacja @
Uniwersytet Autonomiczny w Barcelonie Podmiejska. 20 km od Barcelony
Kraj Wielkosc¢
Hiszpania 40,000-50,000

Struktura organizacyjna mobilnosci Cl:
Zespot ds. mobilnosci

Wspotpraca uczelni wyzszych— interesariusze lokalni - I

@ Podsumowanie

Rade ds. Mobilnosci Uniwersytetu Autonomicznego w Barcelonie (UAB) utworzono w roku 2007 w
odpowiedzi na koniecznos¢ promowania zaangazowania (debaty i spotkania poswiecone mobilnosci)
zwigzanego z rozwojem polityki dostepnosci i mobilnosci, strategicznego planu dostepnosci oraz planu
mobilnosci UAB.
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Rada powotana zostata przez UAB, zaangazowanie wtadz odpowiedzialnych za regionalne i lokalne
planowanie i zarzgdzanie mobilnoscig uznano jednak za niezbedne, poniewaz przejazdy w ramach
dziatalnosci Uniwersytetu majg wptyw na poziomie regionalnym i metropolitalnym, natomiast kompetencje
UAB s ograniczone do kampusu.

* Cele @ Interesariusze

Wtaczenie spotecznosci uniwersyteckiej i innych ¢  Rzad Katalonii.

podmiotéw w planowanie i zarzgadzanie poprzez Miejski Urzad Transportu w Barcelonie
Swiadome Zaangazowanie (zapewnienie wszystkich
niezbednych informacji naukowych i technicznych
celem utatwienia uczestnikom debaty i zajecia ¢  Firmytransportowe, organizacje typu non-
stanowiska). Powyzszy cel ogolny podzielono na profit (NPO).

cztery cele szczegotowe: e Przedstawiciele studentow i pracownikow.

e Wtadze miejskie / lokalne.

e Poznanie potrzeb uzytkownikdw, mozliwosci
i spostrzezen dotyczacych transportu oraz
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uwzglednienie ztozonosci i réznorodnosci
roznych uzytkownikow dojezdzajacych na
uczelnie.

e  Okreslenie roznych ustug transportowych
zapewniajgcych dostep do uczelni;

e Opracowanie raportow i dostarczenie
niezbednych informacji cztonkom Rady ds.
Mobilnosci.

e Zaangazowanie spotecznosci uniwersyteckiej
W opracowanie, wdrozenie i monitorowanie
realizacji planu mobilnosci UAB.

@ Wstep

Rozwdj koncepcji tranzytu, transportu i mobilnosci wymaga zmiany zakresu: od pojazddéw silnikowych
po objecie wszystkich pozostatych form transportu, w tym aktywnych (ruchu pieszego i transportu
rowerowego). Stanowigce mechanizm uzyskiwania informacji o osobach, niejednorodnych i ztozonych
zmiennych, podejscie jakosciowe i zaangazowanie postrzegane sg jako kluczowa metodologia. W
powyzszym zakresie Rada ds. Mobilnosci dgzy do weryfikacji opinii, potrzeb i mozliwosci roznych grup.
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Q Opis

W dziatania Rady ds. Mobilnos$ci zaangazowane
sg organy odpowiedzialne za transport
publiczny (Rzad Katalonii, Zarzad Transportu
Miejskiego w Barcelonie oraz wtadze miejskie /
lokalne), wszystkie wydziaty uczelni zwigzane
z mobilnoscig  (planowanie, komunikacja,
bezpieczenstwo, ustugi spoteczne, ustugi
srodowiskowe, biuro ochrony srodowiska, etc.),
przedstawiciele studentdw i personelu, firmy
transportowe, organizacje typu non-profit, etc.

Rada ds. Mobilnosci petni role doradczg, dlatego
wyniki i wnioski nie sg dla uczelni wigzace.
Jej zaangazowanie przyczynia sie jednak do
uzyskania takich wynikow, a jej rola stanowi
przydatng metode zapewnienia skutecznego
zarzadzania mobilnoscia.

Roczna liczba posiedzen ustalana jest wczesniej
na 3 rocznie. Jednak w zaleznosci od aktualnych
zagadnien i potrzeby zaangazowania z nimi
zwigzanej, posiedzenia takie zwotywa¢ mozna
czesciej. Wszystkie posiedzenia toczg sie
wedtug wczesniej ustalonego planu pracy, ktory
ogtaszany jest przed kazdym posiedzeniem. Po
kazdym posiedzeniu jego protokot wysytany
jest do wszystkich uczestnikow do sprawdzenia i
zatwierdzenia na kolejnym posiedzeniu.

g Wskazniki

Przy $rednio trzech posiedzeniach rocznie od
roku 2006, debata koncentruje sie gtownie na
diagnozie i propozycjach dotyczgcych Planu
Mobilnosci.

Wskazniki zaangazowania: liczba spotkan rocznie, obecnos¢ na spotkaniach.

(2 Wyniki

¢ Wptyw pracownikow na zarzgadzanie mobilnoscig: zapewnienie przestrzeni dla przedstawicieli na
wyjasnienie ich potrzeb oraz uzyskanie prawidtowych informacji jest przez nich pozytywnie oceniane.

e Integracja powyzszych potrzeb w procesie planowania zwieksza zaangazowanie.

¢ Przekazane informacje pozwalajg im zrozumiec, co jest realizowane i dlaczego niektorych kwestii nie
mozna rozpatrywac w sposob, w jaki moga oni oczekiwac. Pozwala to na wyeliminowanie licznych
skarg i protestow wynikajgcych z postrzegania okreslonych zagadnien.
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gz8l Koszt @ Finansowanie

Od 0 do 10.000 EUR. Budzet UAB (niski koszt zwigzany).

F Ustalenia

e Mobilnos¢ jest jednym z gtownych aspektdw generujgcych konflikt w przestrzeni miejskiej.
Zgromadzenie réznych podmiotow o réznych opiniach i czesto sprzecznych potrzebach pozwala na
zapoznanie ich ze ztozonoscig problemow i potrzebg negocjacii.

o Jesli przedstawiciele nie udostepnia we wtasciwy sposob informacji i nie omowig ich tresci
dotyczacych poruszanych problemow, istnie¢ bedzie ryzyko, iz skoncentrujg sie oni na wtasnych
opiniach i potrzebach, utrudniajgc tym samym uzyskanie faktycznych rezultatow ich zaangazowania.

o Studenci UAB wykazuja intensywne podziaty wewnatrz ich ciat przedstawicielskich i trudno im sie
skutecznie angazowac¢. Co wiecej, nie uwazaja oni powyzszej metodologii za atrakcyjng forme
zaangazowania.

e Metodologia okreslona przez Rade ds. Mobilnosci (regularnos¢, ogolny plan pracy, plan roboczy
posiedzen, protokoty itd.) majg fundamentalne znaczenie dla zagwarantowania jej wiarygodnosci i
zachecenia do silnego zaangazowania.

Elementy graficzne

Rys. 1. Posiedzenie RADY DS. MOBILNOSCI UAB,

luty 2015
@ Linki & Osoba do kontaktu
http://www.uab.cat/accessibilitat-transports/ Rafael Requena

Menedzer UAB ds. Mobilnosci
rafael.requena@uab.cat
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