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Polityka mobilnosci dla pracownikow
2012

Uczelnia Lokalizacja @
Uniwersytet Nauk Stosowanych w Utrechcie HU (UUAS) Utrecht
Kraj Wielkos¢
Holandia 40,000-50,000

Zarzadzanie i nadzor uczelni wyzszych

Struktura organizacyjna mobilnosci CF
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@ Podsumowanie

Od 2012 roku Uniwersytet Nauk Stosowanych w Utrechcie (UUAS) wprowadzit szereg srodkdw majacych
na celu redukcje emisji CO2 spowodowanych dojazdem pracownikow.

Ruch rowerowy

* Cele @) Interesariusze

Gtownym celem tej polityki jest zmniejszenie e Organ zarzadzajacy HU (Zarzad, Zarzadzanie
catkowitych emisji CO2 0 100% w roku 2030 i 20% w zasobami ludzkimi i obiektami).

2020 w poréwnaniu z rokiem 2014. Aby to osiggnac,
komunikacja samochodowa powinna zostac¢
zredukowana o 20% w 2020 roku, w porédwnaniu do
roku 2013. Ma to na celu zachecanie do korzystania
z rowerow, rowerow elektrycznych, transportu
publicznego, a takze do efektywnego planowania
zajec¢, blended learningu itd.

e Zwigzki zawodowe pracownikow.
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@ Wstep

Obecnie niedostepne.

Bardziej efektywne wykorzystanie samochodow - VI
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Q Opis

Ponizsze stanowig gtowne $rodki podjete w celu

Zarzgdzanie i nadzor uczelni wyzszych

Ruch rowerowy - IV
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Bardziej efektywne wykorzystanie samochodéw - VI

promowania zrownowazonej mobilnosci wsrod
pracownikow od 2012 roku:

Rowery, rowery elektryczne i samochody
elektryczne sg dostepne do wykorzystania
przez pracownikdow podczas podrozy
stuzbowych.

Zachety finansowe dla  pracownikow

W 2015 roku wprowadzono aktywne
zarzadzanie parkowaniem, w ktorym tylko
pracownikom mieszkajgcym ponad 10 km
od UUAS przystugujg przywileje parkingowe.
W 2016 roku podpisano umowe z
samorzgdem lokalnym, majacg na celu
promocje dojazdow do pracy poza
godzinami szczytu.

kupujgcych  rowery elektryczne iz W ciagg ostgtnich kil.kL.,I lat, Wprowadzon.o
nich korzystajgcych w dojazdach do szereg srodkow utatwiajacych prace / studia
pracy (rabaty i ‘rowery za bonusy’ z zdalne (VPN, telekonferencje, Skype, blended

wykorzystaniem programow zachecajgcych
do dojazdow rowerem) wraz z holenderskim
Ministerstwem Infrastruktury i Mobilnosci.

Korzystanie z transportu publicznego
w  rejonie  Utrechtu jest czesciowo
dofinansowywane (znizki na abonament /
bilet na transport publiczny).

Dotacja finansowa w kwocie maksymalnie
850 EUR na zakup roweru.

W roku 2014 i 2015 uruchomiono specjalny
program (Low Car Diet) umozliwiajacy

pracownikom sprawdzenie form
przejazdow bez koniecznosci wykorzystania
samochodu przez zapewnienie

bezptatnego transportu publicznego oraz
stosowanie wspotdzielonych samochodow
elektrycznych, rowerow elektrycznych i
rowerow.

B Wskazniki

Redukcja emisji CO2.
Podziat zadan przewozowych.
Wykorzystanie samochodow elektrycznych.

learning, itd.).

Od marca 2016 roku kazdego tygodnia na
terenie kampusu Uniwersytetu udostepniany
jest mobilny serwis rowerowy; pracownicy
moga naprawic¢ swoj rower za nizszg optata
lub kupi¢ uzywany rower za jedyne 95 EUR.
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Redukcja emisji CO2:
Dostepne w marcu 2017 r.

Zarzadzanie i nadzor uczelni wyzszych

Podziat zadan przewozowych w roku 2013:
Wykorzystanie samochoddw: 38%
Transport publiczny: 27%

Rowery i rowery elektryczne: 34%
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Wykorzystanie samochodoéw elektrycznych: >
Wszystkie sze$¢ samochodow jest uzywane kazdego dnia przez coraz wiekszg liczbe pracownikow. ;
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zm=l Koszt @ Finansowanie
Niedostepne w momencie sporzadzania. Wiekszos¢ dziatan sfinansowano ze srodkow HU.

Wtadze lokalne, regionalne i krajowe rowniez
udzielity pewnej formy wsparcia finansowego.

F Ustalenia

Mobilnos¢ ma najwiekszy wptyw na emisje CO2. Nalezy wptywac na rutynowe zachowania i zmieniac
je, aby przekonac nasz personel do bardziej zrownowazonych podrézy stuzbowych i dojazdow do pracy.
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Rozwigzanie ma charakter zarowno techniczny (ograniczenia w zakresie parkowania), jak i behawioralny
(zniechecanie do niepozadanych zachowan, na przyktad poprzez natozenie optat parkingowych i
promowanie pozgdanych zachowan, np. za pomocg zachet finansowych do korzystania z transportu
publicznego i rowerdow, w tym elektrycznych).

Istotne znaczenie ma rowniez fakt, ze jedna instytucja nie moze rozwigzac problemu samodzielnie. Nalezy
podejs¢ do tego wyzwania wspolnie z wewnetrznymi i zewnetrznymi interesariuszami, w tym wtadzami
gminnymi i regionalnymi oraz innymi instytucjami i przedsiebiorstwami w regionie.
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Zarzgdzanie i nadzor uczelni wyzszych

Ruch rowerowy - IV

Rys. 2. Samochody elektryczne i rowery elektryczne
na podroze stuzbowe
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rﬂ] Linki & Osoba do kontaktu

https://www.hu.nl/los/hu-en-duurzaamheid/ Sandra Valenbreder
duurzame-bedrijfsvoering/mobiliteit

Kierownik programu - Zrownowazona dziatalnos¢
gospodarcza

Sandra.Valenbreder@hu.nl
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